





	ФИЛИАЛ ОАО «РЖД»
ЦЕНТРАЛЬНАЯ ДИРЕКЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ
ПРИВОЛЖСКАЯ ДИРЕКЦИЯ ИНФРАСТРУКТУРЫ
АТКАРСКАЯ ДИСТАНЦИЯ ПУТИ
412421, Саратовская область, г. Аткарск, ул. Лермонтова, д. 45

От __________ №_________
		И.о. начальника Ртищевского техникума железнодорожного транспорта – филиала ПривГУПС
 
Н.А. Петуховой







	

На №61  от 13.02.2025
	


Уважаемая Наталья Анатольевна!

В ответ на Ваше письмо от 13.02.2025 № 61 сообщаем, что в Аткарской дистанции пути – структурного подразделения Приволжской дирекции инфраструктуры – структурного подразделения Центральной дирекции инфраструктуры – филиала ОАО «РЖД»  имеются следующие вакансии:

Монтер пути (ст. Лопуховка, ст. Салтыковка, ст. Екатериновка, ст. Аткарск, ст. Красавка, ст. Кологривовка, ст. Татищево, ст. Курдюм, ст. Жасминная)
Требования: образование не ниже 9 классов;
Заработная плата: 50000-90000 руб.
Режим работы: вахтовый 7/7 или 15/15 , пятидневный 5/2.
Проживание: предоставляем бесплатно
Обязанности:
- монтаж, демонтаж и ремонт верхнего строения пути (рельсы, шпалы, брусья, блоки);
- выполнение работ по текущему содержанию железнодорожного пути;
- погрузка, выгрузка и укладка шпал, рельсов, брусьев с использованием технических средств;
- выявление неисправностей всех элементов железнодорожного пути (земляного полотна, верхнего строения пути и искусственных сооружений).
Социальный пакет:
- оформление по ТК РФ;
- стабильная заработная плата;
- ежегодная индексация оплаты труда;
- обучение за счет компании (иногородним оплачивается проживание);
- возможности для профессионального роста;
- программа добровольного медицинского страхования;
- программы саноторно-курортного лечения и оздоровительного отдыха;
- детский отдых и компенсация оплаты детских дошкольных учреждений;
- негосударственное пенсионное обеспечение;
- льготные и бесплатные железнодорожные билеты работникам и членам их семей.

Бригадир пути 
Требования: образование не ниже 9 классов;
Заработная плата: 60000-90000 руб.
Режим работы: вахтовый 7/7 или 15/15 , пятидневный 5/2.
Проживание: предоставляем бесплатно
Обязанности:
- монтаж, демонтаж и ремонт верхнего строения пути (рельсы, шпалы, брусья, блоки);
- выполнение работ по текущему содержанию железнодорожного пути;
- погрузка, выгрузка и укладка шпал, рельсов, брусьев с использованием технических средств;
- выявление неисправностей всех элементов железнодорожного пути (земляного полотна, верхнего строения пути и искусственных сооружений).
Социальный пакет:
- оформление по ТК РФ;
- стабильная заработная плата;
- ежегодная индексация оплаты труда;
- обучение за счет компании (иногородним оплачивается проживание);
- возможности для профессионального роста;
- программа добровольного медицинского страхования;
- программы саноторно-курортного лечения и оздоровительного отдыха;
- детский отдых и компенсация оплаты детских дошкольных учреждений;
- негосударственное пенсионное обеспечение;
- льготные и бесплатные железнодорожные билеты работникам и членам их семей.


Мастер дорожный
Требования: среднее профессиональное или высшее профессиональное образование (профильное)
Режим работы: пятидневный 5/2.
Обязанности:
- руководство на закреплённом участке железной дороги работами по поддержанию в исправном состоянии железнодорожного полотна, укладке, переукладке и ремонту железнодорожных путей, очистке от снега железнодорожных путей и стрелочных переводов, пропуску паводковых вод;
- обеспечивать исправное состояние земляного полотна и полосы отвода верхнего строения пути, в том числе стрелочных переводов, искусственных сооружений, путевых и сигнальных знаков, переездов и других устройств; 
- участие в определении потребности и обосновании заявок на обеспечение участка железной дороги оборудованием, материалами и запасными частями;
- проведение проверки ординат переходных и закрестовинных кривых на главных и приемоотправочных путях, осмотр верхнего строения железнодорожного полотна, исправность переездов и подъездов к ним, инструктаж работников по безопасности труда при производстве путевых работ;
- анализ результатов производственной деятельности участка, неисправности железнодорожного пути, искусственных сооружений и причины нарушений правил безопасности
Социальный пакет:
- оформление по ТК РФ;
- стабильная заработная плата;
- ежегодная индексация оплаты труда;
- обучение за счет компании (иногородним оплачивается проживание);
- возможности для профессионального роста;
- программа добровольного медицинского страхования;
- программы саноторно-курортного лечения и оздоровительного отдыха;
- детский отдых и компенсация оплаты детских дошкольных учреждений;
- негосударственное пенсионное обеспечение;
- льготные и бесплатные железнодорожные билеты работникам и членам их семей.
Заработная плата: 60000 – 100 000руб.







Сигналист
Требования: образование не ниже 9 классов;
Режим работы: пятидневный 5/2.
Обязанности:
- установка и обеспечение сохранности переносных сигналов, петард, и сигнальных знаков, ограждающих съемные подвижные единицы и места производства работ;
- наблюдение за проходящими поездами и своевременная подача звуковых и видимых сигналов руководителю работ;
- погрузка, выгрузка и укладка шпал, рельсов, брусьев с использованием технических средств;
- подача звуковых и видимых сигналов при приеме, отправлении, пропуске поездов и производстве маневровых работ.

Социальный пакет:
- оформление по ТК РФ;
- стабильная заработная плата;
- ежегодная индексация оплаты труда;
- обучение за счет компании (иногородним оплачивается проживание);
- возможности для профессионального роста;
- программа добровольного медицинского страхования;
- программы саноторно-курортного лечения и оздоровительного отдыха;
- детский отдых и компенсация оплаты детских дошкольных учреждений;
- негосударственное пенсионное обеспечение;
- льготные и бесплатные железнодорожные билеты работникам и членам их семей.
Заработная плата: 35 000 руб.




Начальник Аткарской 
дистанции пути									И.С. Кравцов








Исп: ПЧспец. по УП Шатина А.А.
Тел.5-25-58
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